Academische houding BSA

De academische houding op de BSA — concept maart 2015

De academische houding op de BSA bestaat uit drie facetten: ambitie, nieuwsgierigheid en
zelfstandigheid. Deze drie facetten dienen zichtbaar te zijn bij de leerlingen en bij de docenten.
Hieronder wordt beschreven wat die zichtbaarheid inhoudt en hoe BSA-docenten een academische
houding bij leerlingen kunnen stimuleren.

1. Ambitie

Ambitie is de motivatie om succesvol te zijn, om goed te zijn in wat je doet en bereid te zijn om je
daar tot het uiterste toe in te spannen. “Je best doen” en “hard willen werken”: dat zijn de
kernbegrippen. Ambitie kan betrekking hebben op een taak: een opdracht zo goed mogelijk willen
uitvoeren; het kan ook betrekking hebben op een breder perspectief: de schoolloopbaan en de
verdere toekomst.

LSalvador Dali: Intelligentie zonder ambitie is als een vogel zonder vleugels

Ampbitie binnen de BSA

Leerlingen: De leerling werkt hard. Hij wordt gedreven door plezier in leren of door een verinnerlijkt
besef van het nut van hard werken op school. Hij volgt niet de makkelijkste weg, maar kiest voor
uitdagende en complexe onderwerpen. Bij de boekkeuze toont hij interesse voor boeken die bedoeld
zijn voor iets oudere kinderen.

Docent: Je wilt excelleren als BSA-docent. Je leest vakliteratuur en kinderboeken. Je draagt actief bij
aan de BSA-kennisgemeenschap en je neemt met plezier deel aan de nascholing binnen de BSA. Je
denkt na over de kwaliteit van je werk en je praat daarover met collega’s. Je ambitie heeft ook
betrekking op de resultaten van je leerlingen: je wilt hen inspireren en tot optimale prestaties
brengen.

Wat doe je?
® Je laat zien dat je plezier hebt in je werk.
e Je prijst leerlingen die hard werken.
e Je motiveert leerlingen door het nut van activiteiten en opdrachten te benoemen.
e Je motiveert leerlingen door hun keuzemogelijkheden te bieden.
® Je past de TLC-technieken voor ‘de lat hoog leggen’ toe.

Ambitie buiten de BSA
Leerlingen: De leerling is ook buiten de BSA, op zijn reguliere school en in andere situaties,
gemotiveerd om te leren en om boeken te lezen.

Docent: Je wilt ook buiten de BSA een excellente docent zijn. Je neemt deel aan conferenties en je
bent actief lid van professionele netwerken. Je leest voor je algemene ontwikkeling.

4 Respectievelijk ‘intrinsieke motivatie’ en ‘geidentificeerde regulatie’ - beide vormen van ‘autonome motivatie’. Zie voor
een theoretische toelichting op deze begrippen en op het belang van transfer en duurzaamheid van motivatie:
Vansteenkiste e.a. (2007), ‘Willen, moeten en structuur in de klas: over het stimuleren van een optimaal leerproces.’
Begeleid zelfstandig leren, 16, 37-58.
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Wat doe je?
¢ Je wijst leerlingen op het belang van leren en lezen voor hun schoolcarriére en voor hun
algemene ontwikkeling.
e Je vraagt leerlingen naar hun studie- en leesgewoonten op school, thuis en in de vakanties.
® Je moedigt leerlingen aan om thuis en in de vakanties te lezen en leerervaringen op te doen.

Ambitie op lange termijn

Leerlingen: De leerling heeft een ambitieus en realistisch beeld van zijn schoolloopbaan in het
voortgezet en hoger onderwijs. Hij kan onder woorden brengen wat hem kan helpen om succesvol te
zijn in het vervolgonderwijs en hij is bereid om te investeren om dat te bereiken. Hij heeft mogelijk al
een beeld van het beroep dat hij later wil uitoefenen.

Docent: Je hebt een beeld van het type docent dat je wilt worden. Je weet wat je moet doen dat te
bereiken en je bent bereid om daarin te investeren.

Wat doe je?
® Je praat af en toe in de groep over het toekomstbeeld van de leerlingen.
® Je vertelt de leerlingen wat je hebt moeten doen om docent te worden.
e Je brengt het toekomstbeeld van het kind ter sprake in gesprekken met ouders.

Ambitie stimuleren binnen het BSA-programma

De Leestafel

Ambitieuze leerlingen lezen aan de Leestafel artikelen van een pittig niveau. Ze begrijpen dat deze
artikelen een geschikte aanleiding zijn voor een boeiend gesprek. Ze doen hun best om een goede
bijdrage te leveren aan het gesprek.

TIPS

Vertel de leerlingen dat het lezen van kranten belangrijk is om op de hoogte te zijn van wat er speelt
in de wereld, om interessante gesprekken met elkaar te kunnen voeren, om de leesvaardigheid te
oefenen en om de woordenschat uit te breiden.

Stimuleer de leerlingen om uitdagende artikelen te kiezen.

Stimuleer de leerlingen om de krant mee naar huis te nemen.

Stimuleer de leerlingen om thuis kranten en tijdschriften te lezen.

Als de kans zich voordoet, verbind dan de inhoud van het artikel met de onderwerpen ‘motivatie’ en
‘inzet’ of met de ambities van de leerlingen.

Werken met teksten

Belangrijke doelen van het werken met teksten zijn: het bevorderen van de vaardigheid in
begrijpend lezen, het uitbreiden van de woordenschat en het stimuleren van de algemene
ontwikkeling. Om leerlingen gemotiveerd met deze teksten te laten werken, is het belangrijk om het
onderwerp op een pakkende manier te introduceren en om leerlingen duidelijk te maken wat het
belang is van het lezen van teksten. Als leerlingen zich bewust zijn van het nut van deze activiteit,
zullen ze eerder geneigd zijn om gemotiveerd met de tekst aan de slag te gaan,
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TIPS

Vertel de leerlingen waarom veel oefening in het lezen van teksten belangrijk is: voor het
ontwikkelen van vaardigheid in begrijpend lezen, voor het uitbreiden van de woordenschat en voor
het verbreden van de algemene ontwikkeling.

Zorg voor een pakkende introductie van het onderwerp.

Als de kans zich voordoet, verbind dan de inhoud van de tekst met de onderwerpen ‘motivatie’ en
‘inzet” of met de ambities van de leerlingen.

Onderzoek

Keuzevrijheid stimuleert de motivatie van leerlingen; structuur binnen de keuzevrijheid voorkomt
dat leerlingen doelloos aan het werk gaan’. In de BSA krijgen leerlingen de gelegenheid om
onderzoek uit te voeren naar een onderwerp van hun keuze. De keuze wordt gestructureerd door
de verbinding met de eerder gelezen tekst en de onderwerpen die daaruit naar voren zijn gekomen.
Tijdens het onderzoek oefenen de leerlingen in het omgaan met informatiebronnen. De (tweetallen
van) leerlingen zijn zelf verantwoordelijk voor de uitvoering en de opbrengst van hun onderzoek en
voor de wijze waarop zij de resultaten presenteren.

TIPS

Bied de leerlingen zoveel mogelijk keuzevrijheid bij het onderzoek. Het geeft niet als meerdere
leerlingen onderzoek doen naar hetzelfde onderwerp. Laat ze maar tonen hoe ze elkaar kunnen
aanvullen.

Benoem het belang van goed kunnen omgaan met bronnen voor de schoolloopbaan en voor het
werk in beroepen.

Vertel de leerlingen dat onderzoek doen een normale activiteit is binnen de meeste interessante
beroepen.

Wijs leerlingen erop dat zij hun onderzoek ook buiten de BSA kunnen voortzetten.

De Boekenclub

Ambitieuze leerlingen lezen veel, gevarieerd en op een hoog niveau. Zijn hebben plezier in lezen en
zijn zich bewust van het belang van lezen voor hun schoolloopbaan en voor hun persoonlijke
ontwikkeling. De werkvormen en de gesprekken in de Boekenclub hebben als doel de leesmotivatie
(verder) aan te wakkeren. De keuzevrijheid bij de Boekenclub is absoluut: de leerlingen bepalen zelf
wat zij lezen en of zij een boek wel of niet uitlezen. Ook bepalen de leerlingen zelf of zij over een
boek willen praten.

TIPS

Vertel de leerlingen wat het effect is van het lezen van boeken op de vaardigheid in begrijpend
lezen, de ontwikkeling van de woordenschat en het verbreden van de algemene ontwikkeling.
Vertel de leerlingen dat het lezen van boeken ook een plezierige en interessante bezigheid op zich
is.

Als de kans zich voordoet, leg dan verband tussen het boek en de schoolloopbaan of de ambities van
de leerlingen (bijv. Hoe overleef ik de brugklas?).

? Ibid.
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Ga binnen de verhalen op zoek naar thema'’s als ‘ambitie’, ‘motivatie’ en ‘inzet’. Wat hebben de
personages moeten doen om te bereiken wat zij bereikt hebben?

Geef leerlingen die minder gemotiveerd zijn om te lezen extra aandacht: achterhaal hun interesses,
zoek daar leesmateriaal bij en vraag na wat zij ervan vonden. Zie het als een professionele uitdaging
om van iedere leerling een echte lezer te maken.

Stimuleer de leerlingen om ook buiten de BSA boeken te lezen, thuis en in de vakanties.

2. Nieuwsgierigheid

De moeder van Einstein vroeg haar kind na school niet wat haar kind had geleerd op school, maar
wat voor vragen hij had gesteld. Nieuwsgierigheid is de belangrijkste prikkel voor persoonlijke
ontwikkeling. Het is een basishouding van verwondering tegenover de buitenwereld. Een
nieuwsgierig iemand wordt geleid door zijn eigen vragen en staat onbevangen tegenover de
informatie die op hem afkomt. leder antwoord op een vraag wordt vanuit deze onbevangenheid
kritisch beschouwd en kan aanleiding zijn voor nieuwe vragen. Nieuwsgierigheid is daarmee een
belangrijke basis voor kritisch denken.

Einstein: Ik ben echt niet zo geleerd hoor, maar ik heb wel geleerd om oprecht nieuwsgierig te zijn
en vragen te stellen.

Openheid
Leerlingen: De leerling stelt zichzelf open voor nieuwe kennis en nieuwe indrukken. De leerling toont

zijn verwondering bij nieuwe onderwerpen en stelt vragen die voortkomen uit die verwondering. Hij
kan goed luisteren naar anderen en gaat in op de inbreng van anderen. Hij gebruikt die inbreng om
zijn eigen inzicht te scherpen en om tot nieuwe vragen te komen.

Docent: Je stelt jezelf open voor nieuwe kennis en nieuwe indrukken. Je kunt het denkkader dat je
hebt opgebouwd door opleiding en ervaring loslaten. Je geniet van gesprekken met collega’s waarin
vanzelfsprekendheden ter discussie worden gesteld. Je ziet zichzelf in relatie tot de leerlingen niet als
degene met de antwoorden, maar als degene die de juiste vragen weet op te roepen.

Wat doe je?

e Jetoont je eigen verwondering bij het lezen en praten over bijvoorbeeld actualiteit of
verhalen. (“Goh, wat ik hier nu weer lees!”)

e Jetoont waardering voor vragen van kinderen (wat niet betekent dat elke vraag ook
uitvoerig besproken hoeft te worden).

e Jestuurtin een gesprek niet aan op het antwoord dat jij in gedachten hebt, maar je luistert
goed naar de leerlingen en je neemt de ruimte om mee te gaan met hun gedachtegang.

e Je betrekt leerlingen die hun nieuwsgierigheid niet duidelijk tonen door vragen te stellen
(“Waar ben jij nu benieuwd naar als je dit leest?”) en door vragen en opmerkingen van
andere leerlingen naar hen door te spelen.

Objectiviteit
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Leerlingen: De leerling is bereid om zich te verdiepen in de standpunten van anderen. Hij is in staat
om na te denken over de objectieve geldigheid van argumenten. Hij beseft dat argumenten in een
gedachtewisseling beinvioed kunnen worden door verschillen in normen en waarden. Bij debatten is
hij bereid en in staat om verschillende argumenten rond een vraagstuk te inventariseren en op basis
daarvan tot een rationele beslissing te komen.

Docent: Je staat in je vak onbevooroordeeld tegenover kennis, collega’s, ouders en leerlingen. Je
bekijkt onderwerpen altijd van meerdere kanten voordat je zelf een standpunt inneemt.

Wat doe je?
e Je laat niet merken wat je eigen standpunt is wanneer je een onderwerp introduceert.
e Jezorgt dat in discussies meerdere kanten van een onderwerp aan bod komen (bijvoorbeeld
door zelf met tegenvoorbeelden te komen).
® Je laat bij een onderzoek meerdere bronnen bestuderen.
° Je stelt je niet moralistisch op in de gesprekken met de leerlingen.

Belangstelling
Leerlingen: De leerling pakt graag de krant en leest daarin over verschillende soorten onderwerpen.

Hij kijkt thuis naar het (jeugd)journaal en naar Klokhuis. Hij leest uit eigen belangstelling boeken over
verschillende onderwerpen. Hij begint gesprekken over onderwerpen die hem interesseren, al dan
niet naar aanleiding van een onderwerp in de BSA-les. Hij heeft belangstelling voor de interesses van
anderen.

Docent: Je hebt een brede algemene belangstelling. Je leest veel en over allerlei onderwerpen. Je
bent op de hoogte van de actualiteit en van ontwikkelingen in je vakgebied. Je hebt belangstelling
voor de interesses van de leerlingen en van je collega’s.

Wat doe je?
e Je toont waardering voor leerlingen die uit zichzelf onderwerpen ter sprake brengen.
* Jeverwijst naar kennis die je buiten de BSA hebt opgedaan (“Ik heb weleens een boek
gelezen over...”, “Ik zag vorige week op het journaal )
e Je prijst leerlingen die veel lezen of die ook buiten ook buiten de BSA de actualiteit volgen.
e Je vraagt naar de interesses van de kinderen.

e e biedt leerlingen keuzevrijheid.

Nieuwsgierigheid stimuleren binnen het BSA-programma

De Leestafel

Aan de Leestafel lezen de leerlingen kranten (van dezelfde dag) en tijdschriften. De Leestafel prikkelt
de nieuwsgierigheid naar de actualiteit, naar de wereld buiten de BSA, naar interessante
verschijnselen en ontdekkingen. In gesprekken over artikelen wordt de nieuwsgierigheid voor een
deel bevredigd, doordat informatie wordt gedeeld en doordat vragen worden beantwoord; voor een
ander deel wordt de nieuwsgierigheid juist verder aangewakkerd, doordat er vragen aan de orde
komen die niet (meteen) beantwoord kunnen worden, maar die wel aa nleiding geven tot het
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bedenken van hypotheses (“hoe zou het komen dat ...”) en tot het voeren van discussies, waarbij
verschillende standpunten aan bod komen.

TIPS

Stimuleer de leerlingen om over verschillende onderwerpen te lezen.

Kies voor het gesprek niet per se het onderwerp waarover de meeste leerlingen lezen, maar het
onderwerp dat zich het best leent voor een goed inhoudelijk gesprek.

Probeer in het gesprek de gedachtegang van de leerling te volgen. Welke vragen roept dit bij jou op?
Vraag verduidelijking (“wat bedoel je precies?”) en vraag door (“ja, en wat ik dan zou willen weten is
hoe ...").

Daag de leerlingen uit om een onderwerp vanuit een ander perspectief te beschouwen (“stel je
voor, jij bent daar directeur, wat zou jij dan tegen die werknemers zeggen?” of “zouden de docenten
op die school daar ook zo over denken?”)

Werken met teksten

De centrale tekst die wordt gelezen, is door de docenten voorbereid en is voor alle leerlingen in de
groep hetzelfde. Het is de taak van de docent om de leerlingen nieuwsgierig te maken naar het
onderwerp. Dat gebeurt via een prikkelende introductie van het onderwerp en een activerende
leesopdracht. Tijdens het lezen staat de inhoud van de tekst centraal; leesstrategieén zijn van
ondergeschikt belang. ‘Integraal lezen’ geeft alle ruimte voor nieuwsgierigheid. De lezer verwondert
zich over de tekst en formuleert vragen die mogelijk in de tekst beantwoord worden, maar die ook
onderwerp van onderzoek in de volgende les kunnen zijn.

TIPS

Stel bij de introductie enkele prikkelende vragen die direct leiden naar de tekst.

Laat je bij het bespreken van de tekst mede leiden door je eigen nieuwsgierigheid: welke vragen
heeft de tekst bij jou opgeroepen? Zo toon je je eigen nieuwsgierigheid.

Vraag je dingen af waarover de tekst geen uitsluitsel geeft (“waarom zouden mensen bereid zijn om
zoveel geld te betalen voor een schilderij?”).

Stel vragen die zich lenen voor een onderzoek door de leerlingen.

Onderzoek

De leerlingen voeren m.b.v. internet en schriftelijke bronnen een kort onderzoek uit naar een
onderwerp dat uit de vorige les bij het lezen van de tekst naar voren is gekomen. De leerlingen
hebben hierin (beperkte) keuzevrijheid. Ze gaan op zoek naar informatie over hun onderwerp en
laten zich bij de selectie van informatie leiden door wat hen het meest boeit. Onderzoek geeft dus
niet per se antwoord op een vraag, maar heeft veeleer het karakter van een zoektocht naar
informatie over een onderwerp dat de nieuwsgierigheid van de leerling heeft gewekt.

TIPS

Benadruk dat onderzoek nooit ‘klaar’ is. Nieuwe informatie roept immers altijd weer nieuwe vragen
op. Je kunt nooit alles weten over een onderwerp, maar je kunt wel de meest interessante en
relevante informatie selecteren en samenvatten.

Laat zien hoe je zelf nieuwe vragen stelt als je constateert dat leerlingen ‘vastlopen’ in hun
onderzoek.
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Benadruk bij het bespreken van het onderzoek het interessante en het nieuwe van de kennis die is
verworven. Benoem wat de groep als totaal heeft geleerd uit het onderzoek en geef aan dat er nog
veel meer over te onderzoeken valt.

De Boekenclub

In de Boekenclub gaan leerlingen met elkaar in gesprek over boeken die zij lezen of gelezen hebben.
Zij hebben de ruimte om zich hier volledig te laten leiden door hun eigen interesses en
belangstelling. Het is de taak van de docent om ervoor te zorgen dat die belangstelling zich
verbreedt, door de leerlingen te laten kennismaken met een zo groot mogelijke verscheidenheid
aan auteurs, onderwerpen en genres.

TIPS

Zorg ervoor dat je iedere week een ander boek op je tafel hebt liggen.

Stimuleer de leerlingen om veel verschillende auteurs, genres en series te lezen; stimuleer ook het
lezen van informatieve boeken.

Vertel hoe je zelf nieuwsgierig bent geworden naar het boek dat je momenteel leest.

Probeer bij gesprekken over boeken verschillende standpunten aan de orde te laten komen.
Verbind onderwerpen uit fictionele en informatieve boeken met elkaar.

Benoem hoe het lezen van boeken, net als het lezen van kranten en tijdschriften, ervoor kan zorgen
dat je meer te weten komt over de wereld en over hoe mensen zich gedragen.

3. Zelfstandigheid

Zelfstandigheid heeft betrekking op de mate waarin iemand in staat is om zijn eigen leren vorm te
geven. lemand kan zelfstandig leren binnen en buiten formele schools contexten. Zelfstandigheid
vereist motivatie (zelf willen leren) en vaardigheden (bijvoorbeeld onderzoeksvaardigheden).
Zelfstandig leren is niet per se individueel leren; je kunt ook heel goed zelfstandig leren in tweetallen
of groepjes.

Zelfvertrouwen

Leerlingen: De leerling heeft vertrouwen in zijn eigen capaciteiten om een taak succesvol uit te
voeren. Hij is niet bang om een inbreng te geven in discussies en tijdens het samen werken aan
opdrachten. Hij is niet bang om fouten te maken. Hij vat kritische opmerkingen niet persoonlijk op,
maar als aanleiding om verder in gesprek te gaan.

Docent: Je hebt vertrouwen in je eigen kwaliteiten als BSA-docent. Je weet je kunt en wat je nog wilt
leren. Je bent ervan overtuigd dat je een actieve bijdrage kunt leveren aan de kennisgemeenschap. Je
neemt graag deel aan professionele discussies. In de relatie met de leerlingen heb je vertrouwen in
hun capaciteiten en geef je hun veel ruimte om zelfstandig te werken.

Wat je doe je?
e Jelaat zien dat je zelf ook niet alles weet en dat je ook van je leerlingen kunt leren.
° Je prijst leerlingen niet om hun slimheid (“jij bent zo knap”), maar wel om hun inzet (“jij hebt
hard gewerkt”).
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® Jestimuleert de leerlingen om actief deel te nemen aan discussies.

e lJestimuleert leerlingen om een eigen mening naar voren te brengen.

e Jestimuleert leerlingen om problemen zelf op te lossen (bijvoorbeeld door het voor te doen
(‘modelen’) of door een beroep te doen op hun eigen denkkracht).

® Je beantwoordt vragen niet meteen zelf, maar speelt ze door naar andere leerlingen.

Betrokkenheid

Leerlingen: De leerling toont oprechte interesse in het onderwerp van de les. Hij heeft een actieve
eigen inbreng en reageert op de inbreng van anderen. Bij het werken aan opdrachten is hij
geconcentreerd. Hij gaat verder dan het maken van de opdracht, met nieuwe vragen die bij hem zijn
opgekomen.

Docent: Je voelt je vanuit je eigen inzet en inbreng betrokken bij het succes van de BSA. Je neemt
actief deel aan de kennisgemeenschap, zowel bij het uitwerken van onderwerpen als bij het voeren
van professionele discussies. In je lessen toon je oprechte interesse in het onderwerp en in de
inbreng van de leerlingen. Je voelt je betrokken bij het leerproces van je leerlingen: je wilt weten hoe
zij denken, om ze de juiste ondersteuning te bieden op weg naar zelfstandig leren.

Wat doe je?
e Jelaat leerlingen op elkaar reageren.
e Je laat leerlingen samenwerken.
° Je prikkelt leerlingen met uitdagende vragen en opmerkingen.
e Je feedback heeft meer betrekking op het leerproces dan op het product.
© Jegaat door op een onderwerp, ook als de vraag al beantwoord is (‘rekken’).
® Je wijst beurten toe (‘bliksembeurten’).
e Je past de TLC-techniek ‘100%’ toe.

Zelfsturing
Leerlingen: De leerling kan zijn werk plannen en organiseren, hij kan de tijd goed verdelen over het

werk dat gedaan moet worden. Hij kan zijn impulsen onder controle houden (bijvoorbeeld beurt
afwachten, niet door de klas roepen). Hij kan makkelijk schakelen van de ene activiteit naar de
andere.

Docent: Je kunt je werk goed plannen en organiseren. Je weet wat er van je verwacht wordt en je
handelt daarnaar. Je biedt duidelijkheid en structuur om de leerlingen te helpen een zelfsturende
houding te ontwikkelen. Je vindt het belangrijk dat de leerlingen de regels kennen en dat ze zich
eraan houden.

Wat doe je?
e Jezorgt ervoor dat de leerlingen weten wat je van hen verwacht.
e Je zorgt ervoor dat de leerlingen weten hoe zij hun rol moeten invullen bij het uitvoeren van
een opdracht.
® Je geeft leerlingen veel ruimte om hun eigen rol bij een taak uit te voeren, je intervenieert
niet te snel.
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e Je houdt je aan de agenda en je zorgt ervoor dat er geen instructietijd weglekt tussen
overgangen.

Zelfstandigheid stimuleren binnen het BSA-programma

De Leestafel

Aan de Leestafel lezen de leerlingen naar hun eigen keuze. De docent stimuleert het lezen van
interessante ‘BSA-achtige’ artikelen, maar de leerlingen maken hun eigen keuze. Een uitdaging voor
de docent is dus om de leerlingen zover te krijgen dat zij uit eigen beweging kiezen voor artikelen
die zich lenen voor een goed gesprek. Ook tijdens het gesprek wordt een beroep gedaan op de
zelfstandigheid van de leerling: hij heeft zijn eigen inbreng in het verdiepende gesprek en verwoordt
zijn eigen standpunt in de discussie.

TIPS

Prijs leerlingen die kiezen voor een geschikt soort artikel en benoem waarom dat artikel zich goed
leent voor een gesprek.

Geef aandacht aan leerlingen die niet snel zelf initiatief nemen voor een bijdrage aan het gesprek.
Beperk je eigen inbreng tot een minimum,; laat de leerlingen op elkaar reageren.

Stimuleer betrokkenheid door dynamiek in het gesprek: daag uit, zaai twijfel, benoem dilemma’s,

geef bliksembeurten.

Moedig het geven van een eigen mening aan.

Neem de inbreng van alle leerlingen serieus, maar wees ook kritisch ten aanzien van de geldigheid
van argumenten (zie ook onder ‘objectiviteit’).

Werken met teksten

De leerlingen lezen de centrale tekst zelfstandig. De docent kan eventueel modelen hoe zij een
paragraaf ‘integraal’ leest, voor het overige gebeurt het lezen zelfstandig. Het achterhalen van de
betekenis van onbekende woorden is de verantwoordelijkheid van de leerlingen — ook hierin zijn zij
zelfstandig.

TIPS

Vertel de leerlingen duidelijk wat je van hen verwacht. Zij hebben dit nodig, want zij hebben op hun
reguliere scholen te maken met verschillende werkwijzen bij het lezen van teksten.

Zorg voor een gedeeld begrip van de tekst door hem per alinea met de groep samen te vatten. Geef
hierbij bliksembeurten en laat leerlingen elkaar aanvullen. Model zo nodig hoe je een alinea
samenvat.

Monitor hoe de leerlingen omgaan met onbekende woorden. Prijs en benoem goede werkwijzen.

Onderzoek

De leerlingen voeren hun onderzoek gewoonlijk individueel of in tweetallen uit. Zij weten hoeveel
tijd zij hebben voor hun onderzoek en welke opbrengst wordt verwacht. Zo nodig verdelen zij hun
taken via onderlinge afspraken. Zij raadplegen hun bronnen zelfstandig, terwijl de docent rondloopt.
De leerlingen selecteren relevante en interessante informatie en vatten die in hun eigen woorden
samen. Bij de bespreking van de resultaten van het onderzoek, waarbij alle resultaten in de groep
samengebracht worden, is ieder (tweetal) verantwoordelijk voor zijn eigen aandeel.
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TIPS

Laat in je feedback blijken dat leerlingen zelf vera ntwoordelijk zijn voor het resultaat van hun
onderzoek. Het gaat niet om een ‘goed’ of ‘fout’ antwoord, maar om een boeiende bijdrage over het
onderwerp van onderzoek.

Geef zo nodig ondersteuning bij het hanteren van informatiebronnen. Doe dit hardop denkend voor,
zodat leerlingen het de volgende keer zelf kunnen.

Stimuleer leerlingen om tijdens hun onderzoek nieuwe vragen te bedenken en zo hun onderzoek uit
te breiden.

Vraag bij de presentatie van de resultaten naar het verloop van het onderzoek: waren de taken goed
verdeeld, was de planning goed?

De Boekenclub

Het doel van de Boekenclub is om het zelfstandig lezen buiten de BSA te stimuleren. De leerlingen
zijn zelf verantwoordelijk voor het lezen buiten de BSA. De Boekenclub ondersteunt hen daarbij. Een
effectieve Boekenclub straalt een actieve leescultuur uit, waarbij alle leerlingen zich even sterk
betrokken voelen. De prikkels van de Boekenclub helpen de leerlingen om hun eigen leesvoorkeuren
te ontwikkelen en om steeds beter zelf keuzes te maken uit het enorme aanbod. De docent
stimuleert het lezen door voorbeeldgedrag, door leerlingen te vertellen waarom lezen belangrijk
voor hen is, door werkvormen te gebruiken waarbij alle leerlingen betrokken zijn en door haar
verwachtingen duidelijk te maken.

TIPS

Praat met de leerlingen over het belang van lezen voor de taalontwikkeling en de persoonlijke en
algemene ontwikkeling.

Wijs de leerlingen op hun eigen verantwoordelijkheid met betrekking tot lezen.

Praat met de leerlingen over het plannen van leesmomenten, ook in de weekeinden en de
vakanties.

Stimuleer leerlingen om een eigen leeslogboek bij te houden.

Praat over boeken op een authentieke manier, gericht op beleving en op de ontwikkeling van de
leerling als belezen persoon; verbied traditionele boekbesprekingen.

Hanteer werkvormen waarbij alle leerlingen tegelijk actief betrokken zijn.
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